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Circolare n.79

Al docente neoassunto

Ai tutor del docente neoassunto
All’Ufficio Personale

Al DSGA

Al sito WEB

Oggetto: Neoassunti, disponibile modello per il bilancio delle competenze 2025/26.
Per 1 docenti neoassunti in ruolo nell’a. s. 2025/26, in attesa della annuale circolare di riferimento del
M.L.M.,, si forniscono, ferme restando le novita che potranno essere comunicate nella nuova circolare per
il 2025/26, informazioni sugli step della formazione, la piattaforma da utilizzare e cio che ¢ gia
disponibile.
Gli step:

« bilancio di competenze iniziale

« patto per lo sviluppo professionale

* attivita formative

- portfolio professionale

« bilancio di competenze finale

« colloquio innanzi al Comitato per la valutazione dei docenti;

- test finale (contestualmente al colloquio) innanzi al Comitato per la valutazione dei docenti (+

lezione simulata per i docenti che rientrano nell’apposita normativa)

- espressione parere da parte del Comitato;

- valutazione finale del dirigente scolastico.

Ambiente Indire:
La piattaforma sulla quale lavoreranno docenti neoimmessi e tutor ¢ neoassunti.indire.it ma per il
2025/26 la piattaforma ¢ ancora chiusa.

Bilancio di competenze iniziale

Al momento, tra gli adempimenti previsti per 1 docenti neoassunti ¢ disponibile il bilancio di competenze
iniziale, che rappresenta una delle prime attivita formative dell’anno di prova. Non ¢ un semplice
documento da compilare ma uno strumento di analisi e riflessione che accompagna 1’ingresso nella
professione e ne orienta i primi passi.

La sua redazione ¢ prevista entro 1 primi due mesi dalla presa di servizio e coinvolge, oltre al docente
interessato, anche il tutor assegnato. Il lavoro si sviluppa in forma di autovalutazione strutturata, con
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I’obiettivo di costruire una fotografia ragionata delle competenze gia acquisite e di quelle ancora da

sviluppare.
Si allega:
- Bilancio di competenze iniziale

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Silvana Rosa Maria Lentini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3 co.2 del D.Lgs 12/02/1993 n 39
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